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Tjänstedeklaration JOBBCOACH 
 

Vi får människor att växa 
74 % av våra deltagare får nytt arbete eller startar eget företag,  

7 av 10 får nytt arbete 
 

Tjänsteutbud 
 

  Utifrån dina önskemål arbetar Du tillsammans med Din coach fram en plan för 
att nå ditt mål.  



  Hur man kontaktar arbetsgivare och företrädare inom olika branscher.



  Tillsammans med Din coach arbetar Du fram gångbara 
ansökningshandlingar. 



  Du får hjälp med att kartlägga ditt kontaktnät och tips och råd på hur du kan 
utöka det. 



  Du kan delta i olika seminarier som är inriktade mot arbetslivet. 


  Vi anordnar studiebesök hos företag och utbildningsanordnare efter önskemål.  

 
 

Presentation 
Resurstorget har erfarenhet och kompetens som sträcker sig tillbaka till 70-talet av att 
arbeta med olika grupper av arbetssökande. Har sedan dess utvecklat en kompetent och 
effektiv organisation för att hjälpa människor att växa. Huvudmålet är enkelt. Individen 
som är uppsagd eller blir uppsagd ska snabbt få ett nytt jobb utan onödiga väntetider 
och krångel. 

 

Resurstorget grundades 2006 och är ett tvärfackligt ägt bolag. Vi ägs av olika 
förbundsavdelningar inom GS-facket, IF Metall, Handels, Livs, Transport, Målarna, LO-
distrikt och av flera lokala LO-fack.  
 
Vi är ett så kallat non profit företag vilket innebär att inga vinster ska samlas på hög eller 
delas ut till våra ägare. I stället ska intäkterna kanaliseras ut i verksamheten till godo för 
berörda deltagare vi arbetar tillsammans med. 

 
Branschkunskap/ Yrkesinriktning 
Resurstorget arbetar mot samtliga av arbetsförmedlingens yrkesområden. Vi finns lokalt 
och har goda kontakter med företag, fackförbund och organisationer. 

 
Metodik 
Resurstorget arbetar utifrån lösningsfokuserat arbetsätt med erfarenhet inom samtalsmetodik 

och certifiering av olika coachningsmodeller. 
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Utbildning och erfarenhet 

  

Hos Resurstorgets personal finns en bredd vad det gäller erfarenhet och utbildning. Samtliga har 

minst två års erfarenhet av coachning. Resurstorget strävar efter mångfald både vad det gäller ålder, 

kön, utbildningsbakgrund, arbetserfarenhet samt etnicitet.  

Utbildningsnivån är inom beteendevetenskap, studie- yrkesvägledare, 
pedagogik, kommunikation och entreprenörskap. 

 

Referenser 
Vi har bland annat arbetat med följande företag: 

 
SAAB COOR ICA ON OFF 

Sverige JYSK AB PEAB FORIA SITA 
 

Vi har även gedigen erfarenhet av att arbeta med olika målgrupper och arbetssökande. Vi 
arbetar både med mindre och större uppdrag inom arbetsmarknadsområdet. 

 

Geografiskt område 
Våra kontor finns på följande orter: 
Linköping; Majgatan 2 
Halmstad; Älesvägen 2 

Norrköping; Gamla Rådstugugatan 19 
Nyköping; Tingshusplatsen 2 
Västervik; Kvarngatan 40 
Laholm; Östertullsgatan 12 
Katrineholm; Köpmangatan 15 
Hyltebruk; Storgatan 2 
Kungsbacka; Verkstadsgatan 14 
Falkenberg; Nygatan 64 
Varberg; Kyrkogatan 17 
Oskarshamn; Verkstadsgatan 13 
Vimmerby; Stångågatan 30B 
Uppsala; Bredgränd 18 
Finspång; Vallonvägen 21 
Mjölby; Kanikegatan 15 
Motala; Kyrkogatan 6 
 

 
Växelnummer: 013-465 09 50 
E-postadress: huvudkontoret@resurstorget.nu 
Hemsida:  www.resurstorget.nu 

 
 

Vi får människor att växa 
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